
OBST

DIE HYPO IMMOBILIEN & LEASING GMBH SUCHT IN WIEN EINE/N

DU HAST 
GROSSE 
PLÄNE?
WIR AUCH.

WEIL̀ S FUNKTIONIERT.
www.hypo-il.at

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG PER E-MAIL:
Angelika Felder, angelika.felder@hypo-il.at, T +43 50 414-4418, Poststraße 11, A-6850 Dornbirn

VERTRIEBSASSISTENZ LEASING  (M/W/D) 

Unterstützung unserer Vertriebs- und Produkt-
spezialisten im Tagesgeschäft
Erstellung von Kalkulationen, Angeboten und 
Vertragsunterlagen mit hoher Genauigkeit
Mitwirkung bei Finanzierungsgenehmigungen und 
Obligoaufstellungen
Begleitung unserer Kund:innen im gesamten Prozess 
– von der Angebotslegung bis zur Aktivierung des 
Vertrags
Unterstützung bei internen Projekten und Übernahme 
administrativer Tätigkeiten
Schrittweise Aufbau eines tiefen Verständnisses 
für die Bedürfnisse unserer Zielkunden

Starte deine Karriere in der Welt der Finanzierung!
Du interessierst dich für das Thema Leasing und möchtest verstehen, wie Unternehmen ihre Finanzierungsentscheidungen 
treffen? Ob mit Erfahrung oder als motivierte:r Einsteiger:in – bei uns bekommst du die Chance, in die spannende Welt 
der Firmenkundenfinanzierung einzutauchen und unser Vertriebsteam aktiv zu unterstützen.

Fundierte Einschulung & persönlicher Mentor zum Start
Abwechslungsreiche Aufgaben mit Raum für Entwicklung
Flexible Arbeitszeiten & Homeoffice-Möglichkeit
Modernes Office im 1. Wiener Bezirk – zentrale Lage & 
gute Erreichbarkeit
Laptop & Smartphone (auch zur Privatnutzung)
Möglichkeit auf ein Jobrad
Kollegiales Miteinander & offene Feedbackkultur

Wir sind eine 100 % Tochter der Hypo Vorarlberg Bank 
AG und innerhalb des Konzerns die Spezialisten für
Immobilien- und Leasingfinanzierungen.

Unser Ziel: Kundenorientierte Lösungen, kurze
Entscheidungswege und ein Arbeitsumfeld, das
Menschen in den Mittelpunkt stellt.

Für die Stelle gilt, auf Basis von 40 Wochenstunden, ein Jahresgehalt ab € 45.000 brutto. Das tatsächliche Gehalt liegt über KV 
und orientiert sich an Ihrer beruflichen Qualifikation und Erfahrung. Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche 
Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld.

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und mind. 
3 Jahre Berufserfahrung
Kommunikationsstarke, engagierte Persönlichkeit
mit präziser Arbeitsweise
Freude am Kontakt mit Menschen & Interesse an 
wirtschaftlichen Zusammenhängen
Technisches Verständnis (z.B. für Fahrzeuge oder 
Maschinen) von Vorteil
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint)
Strukturierte Arbeitsweise, Eigeninitiative & Teamgeist

■ ■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

■

DAS ERWARTET DICH 

ÜBER UNSDAS BRINGST DU MIT

DAS BIETEN WIR DIR

JOBRAD

MOBILITÄT

FIRMENHANDYS

INTERNE
WEITERBILDUNG

MITARBEITER-
EVENTS

FLEXIBLE
ARBEITSZEITEN

UNTERSTÜTZUNG
WEITERBILDUNG

KAFFEE
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